
 

 

Doing business with TI 

 
 

 

 

 2018 年も残すところわずかとなりました。テキサス・インスツルメンツを本年サポート頂きましたことをこの機

会をもちまして感謝させて頂き、TI とビジネスをすることについて重要な注意事項を共有させて頂きます。 

 サプライヤー様との関係は、私共の成功と弊社のお客様のニーズに合う製品の生産を成し遂げるために非常に重要

であります。私共の会社の成長のために示された皆様のコミットメントに心より感謝申し上げます。 

 

「誠実」は、TI の土台となっています。私たちは常に正しい事を行い、全ての従業員、全てのサプライヤー様に対

しても同様な期待をしています。正しい事を行うということは、該当する全ての法律や政府の規制に準拠することを

意味します。そしてそれらに加えて、法律で決められている事以上に「TI 価値と倫理」（TI Values and Ethics）と

「サプライヤー行動規範」（Supplier Code of Conduct）を守る事を、業務遂行の標準として設定しています。 

 

弊社と取引を行う御社の全ての社員の方々は、これらの方針に従ってください。 

 

贈答品： 

弊社社員、社員の家族や社員に代わる第三者に対してサプライヤー様からのあらゆる種類の価値のある贈答
品、金銭、リベート、融資・手数料の優遇、サービス提供、スポーツイベントのチケットやいかなる種類の報
酬の受理は禁止されています。我々は、贈答品がお互いに有益な関係を強化するために必要ではないと考えて
います。贈答品のご提供はご遠慮ください。 

 

接待： 

食事や交歓などは、明確な取引目的に基づく常識をわきまえた範囲内に限り認められます。ＴＩの従業員は食事や交歓

の支払いは交互に行い、意思決定が損なわれないようにします。過剰な食事や交歓、あるいは成人向けの娯楽は全て禁止

されております。また、国や地域によっては、サプライヤー様との食事や接待は全て禁止されております。 

 

弊社の社名等の使用： 

弊社は、サプライヤー様の方々が発行するいかなる Web, SNS, その他公共のメディアに、弊社名、弊社のロゴ、弊社

の写真、弊社従業員のコメント等を記載することを、許可しておりません。 

 

サイバーセキュリティ： 

プロジェクト関連の作業を実行する際、TI システムをサポートする際などにおいて TI サプライヤー様は TI のネット

ワークにアクセスが許されます。サプライヤー様は TI の機密情報を保護し TI のセキュリティポリシーに準拠し、TI 

のネットワークへのセキュリティ侵害を防止する責任があります。 

 

http://www.ti.com/corp/docs/investor/gov/EthicalExpectationsofourSuppliers.shtml
https://wpl.ext.ti.com/Content/File/17


 

 

メッセージはシンプルです。 

 

弊社とビジネスを行う上で最も重要な事は、我々のコアバリューである誠実、革新、コミットメントと高い倫理観を

ご理解していただくことです。我々は、これらの価値に基づいて取引先との強固な関係を構築し、維持するために努

めており、また個人的な誘惑・利益・贈答品・好みや広報に頼り関係性に妥協する事はありません。 

 

TI の倫理指針を尊重することを、TI へのさらなるコミットメントとして下さい。最後に、TI のビジネスに関与し

ている全ての従業員の方々が、これらのことを充分理解して頂いている事をご確認ください。 

 

弊社のエシックスまたは弊社従業員の行動に関しての質問がある場合は、いつでも弊社のエシックスディレクター 

Gene Vallow (ethics@ti.com) までご連絡ください。 

 

最後に、本年も、サポートありがとうございました。 

2019 年も引き続きより良い関係を築いて行きましょう。 

 
Regards, 
Rob Simpson  
Vice President, Worldwide Procurement and Logistics 
Texas Instruments Incorporated  
http://wpl.ext.ti.com 

mailto:ethics@ti.com


 

 

  



 

 

Doing business with TI 

 
 

 

As we near the end of 2018, I would like to take the opportunity to thank you for your support of Texas Instruments 

this year, and to share a few important reminders about doing business with TI. 

 

Supplier relationships are critical to our success and have enabled TI to produce the products that meet our 

customers' needs. We appreciate the commitment and support you have shown to help us continue to strengthen our 

company. 

 

At TI, integrity is our cornerstone. We believe in always doing business the right way, and we expect every 

employee and every supplier to help us do exactly that. Doing business the right way means first complying with 

all applicable laws and government regulations. But at TI we go beyond the law, holding ourselves accountable to our 

TI Values and Ethics and our Supplier Code of Conduct which set the standard for how we conduct business.  

 

Please make sure everyone in your company who works with TI follows these policies: 

 

Gifts: 

TI employees, their family members, and any third party acting on behalf of our employees, are not allowed to accept 

from a supplier any gifts, monies, rebates, loans, commissions, services, favors, travel costs, tickets to sporting events 

or remuneration of any kind. We believe that gifts are not necessary to enhance mutually beneficial supplier 

relationships. Please refrain from offering gifts. 

 

Meals/Entertainment: 

Any meals or entertainment must relate directly to conducting TI business and advancing the business relationship 

between TI and the supplier. Any such meals must be within the bounds of moderation. TI employees will pay for 

meals and entertainment on a reciprocal basis and avoid any activity that could create the appearance that our 

decisions could be compromised. Excessive or adult entertainment of any sort is prohibited. In some TI locations, 

all meals and entertainment with suppliers are prohibited. 

 

Supplier Publicity: 

TI suppliers are not allowed to use the Texas Instruments name or logo, a quote from a TI employee, or photos of 

a TI location in news releases (issued by suppliers), on websites, in social media, or on any type of publication that is 

distributed externally by the supplier company. 

 

Cybersecurity: 

TI suppliers are sometimes allowed access into TI’s networks to perform project-related work, support TI systems, etc. 

It is the responsibility of each supplier to protect TI confidential information and comply with TI’s security 

policies, as well as adequately secure their networks to prohibit unauthorized usage and prevent security intrusions 

into TI’s network. 

 

http://www.ti.com/corp/docs/investor/gov/EthicalExpectationsofourSuppliers.shtml
https://wpl.ext.ti.com/Content/File/17


 

 

The message is simple. 
 
The most important thing to remember when doing business with TI is our uncompromising commitment to 
our core values of integrity, innovation and commitment, and our high ethical standards. We strive to build and 
maintain solid relationships with suppliers based on these values, and to never allow personal inducements, benefits, 
gifts, favors or publicity to compromise those relationships. 
 
Respecting TI's ethical guidelines is a further demonstration of your commitment to TI. Please ensure that everyone 
in your business who works with TI understands this clearly. 
  
If you have questions about ethics at TI or the conduct of an individual TI employee, please contact our TI Ethics & 
Compliance Director, Gene Vallow, at ethics@ti.com. 
 
Thanks again for your support this year, and I look forward to working together in 2019. 
  
Regards, 
Rob Simpson  
Vice President, Worldwide Procurement and Logistics  
Texas Instruments Incorporated  
http://wpl.ext.ti.com 
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